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POSTE EN CARDIOLOGIE PEDIATRIQUE

VOUS NOUS REJOIGNEZ

Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hdpitaux publics, tous animés par une triple mission : le soin, la
rechercﬁe et I'enseignement. Nous formons ensemble une communauté de 24 000 femmes et hommes,
soignants et non soignants, partageant une seule et méme vocation : soigner et prendre soin de
chaque patient, queﬁes que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?

Travailler aux Hospices Civils de Lyon, c’est pouvoir travailler en équipe, participer & une médecine
de pointe et en constante évolution et avoir accés & des plateaux techniques d’excellence. Les
professionnels bénéficient de possibilités d'évolution tout au long de leur carriére et disposent
également de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d’un équilibre vie
professionnelle-vie personnelle. Le tout au sein d'une métropole réguliérement distinguée dans les
classements pour la qualité de vie qu’elle propose.

Bfc VOTRE FUTUR ETABLISSEMENT

L'Hopital Louis Pradel, qui abrite également les services médicaux et chirurgicaux de cardiologie adulte, de rythmologie, de
pneumologie, de chirurgie vasculaire et thoracique, et d’endocrino-diabétologie. Elles sont également situées sur le méme
site que I’'Hopital Femme-Mere-Enfant (HFME) des HCL, a proximité immédiate d’un environnement pédiatrique de
référence au niveau national.

Au sein du GHE (groupement Hospitalier Est)

PAM :pble « Coeur Poumon Métabolisme Hormones »

838 VOTRE FUTUR SERVICE

Le département médico-chirurgical de cardiologie congénitale, foetale, pédiatrique et adulte,comprend les unités
fonctionnelles suivantes :

- Anesthésie-réanimation (15 lits) ;

- USIC (8 lits) ;

- Hospitalisation conventionnelle médico-chirurgicale pédiatrique (14 lits) ;

- Hospitalisation conventionnelle médico-chirurgicale des congénitaux adultes (9 lits) ;

- Imagerie et cathétérisme ;

- Diagnostic anténatal ;

- Chirurgie cardiaque.




#f VOTRE FUTUR POSTE

@ MISSIONS

PHC / PH en tant que médecin cardiopédiatre incluant les taches suivantes :

- Activité de soins et de services en hospitalisation conventionnelle et soins continus de cardiologie pédiatrique (unité 10)

- Participation a la continuité des soins (garde/astreinte)

- Activité de consultation (cardiologie pédiatrique, diagnostic anténatal)

- Activité d’enseignement

- Participation aux projets de recherche, d’évaluation et d’amélioration des pratiques en lien avec la multidiciplinarité de la
filiere

-Participation au maillage local et régional du fait du caractére de centre de recours médico-chirurgical du Département

|—;\:} QUALIFICATIONS

DES pédiatrie ou cardiologie avec formation a la cardiologie congénitale (validation d'un équivalent de clinicat/assistanat
dans un service M3C, secteur pédiatrie)

‘@‘ COMPETENCES

Prise en charge du nouveau-né jusqu'au grand enfant avec malformation cardiaque congénitale

E@? SAVOIR-ETRE

Etre capable de travailler en équipe avec les différentes UF au sein d'un département multidisciplinaire sous I'autorité du
référent de la cardiologie et du chef du Département.
Etre volontaire, ouvert d'esprit, rigoureux et réactif

(L5 LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

Recrutement par contrat ou par voie de mutation si titulaire
Gardes sur place et astreintes

£> PLAGE DE SALAIRE

Grilles de salaires PHC-PH - Retributions usuelles de la permanence des soins en établissement de santé
A négocier selon expériences et ancienneté

CONTACT

Pr.Roland HENAINE, chef du Département : roland.henaine@chu-lyon.fr
Dr.Claire Bertail,référente cardiopédiatrie: claire.bertail-galoin@chu-lyon.fr
Mme Denia Severac,Directrice du péle CPMH : blanche.denia-severac@chu-lyon.fr
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